
 

Referat af bestyrelsesmøde 

Afholdt online 12.fabruar 2026 

Tilstede:  Jakob, Nikolaj, Chris, Øjvind, Sam, Camilla, Bjarke og Peter (referat) 
Afbud: Søren og Kristo@er 

Ad.01: Gennemgang af regnskabet for 2025 v/Jakob 
Jakob gennemgik det udsendte regnskab. Så snart alle har skrevet under vil revisoren 
fremsende den endelige årsrapport der skal udsendes til medlemmerne forud for 
generalforsamlingen. Selvom tallene i rapporten kalder på al opmærksomhed de kommende 
år, er slutresultatet en mindre underskud end forventet, men stadig en del højere end det 
budget der blev præsenteret på GF i 2025. Det øgede underskud skyldes primært lønudgifter 
og sygemelding. Der fremkom spørgsmål der skal afklares inden fremlæggelsen. Jakob følger 
op på dette i forhold til Anette. 
Et opmærksomhedspunkt er også at ca 30 medlemmer er meldt ud i 2025. Fremover er det 
aftalt at evt restancer afklares med bestyrelse/sekretariatsleder inden udmeldelse. 

Ad.02: Gennemgang af budget 2026 v/Jakob 
Jakob fremlagde budgettallene for 2026. Tallen er ”forsigtige” og viser et lille overskud for 
2026. Der mangler endnu at blive indsat tal fra kommende projekter, og bestyrelsen skal i den 
kommende periode arbejde mere målrettet med forretningsmodel til styrkelse af indtægter, 
ligesom en forhøjelse af kontingentet blev drøftet. Kontingentet er ikke hævet i mange år, men 
det blev fremhævet at der er et dårligt signal i at hæve kontingentet ”meget”, når vi samtidig 
har fjernet netværkstilskud. Et kompromis blev således at bestyrelsen indstiller til en mindre 
kontingentstigning, således at kontingentet fra 2027 hæves kr.800,-. Samtidig nedsætter 
bestyrelsen en arbejdsgruppe til drøftelse af mulighederne for di@erentieret kontingent fra 
2028. Det aftaltes at Jakob og Nikolaj mødes med Anette og Peter forud for GF, således at 
budgettal kan forklares og bliver så opdaterede som muligt. 

Ad.03: Præsentation af vedtægtsændring v/Jakob og Øjvind 
Det udsendte ændringsforslag til vedtægternes §7 blev gennemgået. Øjvind har endvidere 
skrevet en kort motivation der indskrives i det dokument der skal sendes ud til medlemmerne 
som bilag til dagsordenen på GF. Det aftaltes at motivationen underskrives af ”de nye” i 
bestyrelsen, og ligeledes præsenteres mundtligt på generalforsamlingen. Underskrivere er 
Camilla, Nikolaj og Øjvind. Øjvind sender dette til Peter der laver opsætning og sender 
forslaget videre til Chris. Chris samler alt materiale til dagsordenen, og sender dette ud til 
medlemmerne senest på lørdag d.14.februar. 

 



Ad.04: Kort orientering fra sekretariatet: 
Peter gav en kort orientering omkring projekter og status på sekretariatet hvor det går godt, og 
hvor der er ved at være rettet op på en del opmærksomhedspunkter, ligesom et tættere 
samarbejde med NP Skjoldunderne er under udvikling. 

Ad.05: Tjek op på program og aftaler i forbindelse med generalforsamlingen 28.februar 
Følgende blev aftalt: 
* Generalforsamlingen afholdes fra kl.12.00-ca 15.30.  
* Bestyrelse og medarbejdere mødes kl.10.00 til klargøring  
* Sekretariatet medbringer varer fra webshoppen til salg 
* Jakob tjekker op på nødvendigt AV udstyr i samarbejde med Rikke Vesterlund. 
* GF starter med sandwich – Jakob bestiller disse 
* Jakob spørger Rikke Vesterlund om hun vil være dirigent. Alternativt spørges Jes Aagaard 
* Mads Ellegaard har sagt ja til at være referent 
* Camilla og Jakob kontakter evt oplægsholder og drøfter workshops 
* Camilla og Jakob udarbejder samlet program, dagsorden mm og sender dette til gennemsyn 
og evt hurtige kommentarer fra den øvrige bestyrelse senest fredag eftermiddag 
* Chris udsender samlet materiale lørdag d.14.februar – herunder endelig dagsorden, 
program for dagen, endeligt regnskab samt forslag til vedtægtsændringer. Budget og 
kendidater til bestyrelsen præsenteres først på GF. Af hensyn til forplejning oprettes også 
tilmelding. I indbydelsen skrives også at webshoppen er tilstede med salg af varer. 
*Jakob kontakter kandidater og briefer dem om opgave og procedure inden GF 

 

 

Referat v/Peter 

 

 

 

 


